PROVINCIE WEST-VLAANDEREN
ARRONDISSEMENT VEURNE
GEMEENTE DE PANNE

UITTREKSEL UIT HET NOTULENBOEK VAN DE GEMEENTERAAD
De gemeenteraad in zitting van 22 juni 2026.

Aanwezig: E. Vanhee, voorzitter gemeenteraad, W. Janssens, burgemeester, N. Luyssen,

M. Vandermeeren, G. Vandevelde, T. Wouters, schepenen, C. Delrive, A. Debaeke, S. Van der Maelen,
D. Nevens, M. Rabaey, S. Bonte, J. Raymaekers, C. Van Goethem, S. Delacauw, J. Clauw, H. Blieck,
gemeenteraadsleden, W. Jonckheere, algemeen directeur

Gemeentelijk reglement betreffende lokaal erkenningskader voor Buitenschoolse Opvang en
Activiteiten. Goedkeuring.

De gemeenteraad,

Gelet op de wetgeving, zijnde:

- het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017, in het bijzonder de artikels 40 en 41

- het decreet houdende de organisatie van buitenschoolse opvang en de afstemming tussen
buitenschoolse activiteiten van 3 mei 2019;

Gelet op de aanleiding, zijnde:

- de Vlaamse regering pleit voor maximale kwaliteit van het gehele BOA aanbod. De lokale besturen
staan als regisseur in voor de erkenning en handhaving van het lokaal opvangaanbod, binnen een
Vlaams kwaliteitskader

- het lokaal bestuur moet opvangaanbod erkennen via een eigen erkenningskader. Dit kader wordt
opgemaakt in afstemming met het lokaal samenwerkingsverband BOA. Het lokaal erkenningskader
is verplicht van zodra het lokaal bestuur instapt in de definitieve regeling van het decreet. De Panne
heeft als instapdatum 01 september 2026;

Gelet op de relevante documenten, zijnde:

- Het lokaal erkenningskader neemt de vorm aan van een gemeentelijk reglement en doet minstens
uitspraak over de verwachtingen in zes kerngebieden en houdt daarbij rekening met de Vlaams
opgelegde minimale voorwaarden overeenkomstig artikel 11/1 van het decreet van 3 mei 2019:

1. Organisatorisch beleid, minstens het beleidsvoerend vermogen
2. Pedagogisch beleid, minstens het aangaan van kwaliteitsvolle interacties tussen de medewerkers
en de kinderen en het gebruik van het Nederlands
3. Medewerkersbeleid, minstens
- medewerkers beschikken over de nodige competenties
- voldoende kennis van het Nederlands
- de organisator controleert bij aanstelling van elke persoon het goed en zedelijk gedrag van de
betrokkenen, dat minstens een onberispelijk gedrag in de opvang met minderjarigen inhoudt
4. Toegankelijkheid, minstens bijzondere aandacht voor kleuters, kwetsbare gezinnen en kinderen
met een specifieke zorgbehoefte
5. Monitoring en evaluatie
6. Verbondenheid;

- De opmaak van het erkenningskader kinderopvang, het erkenningskader buitenschoolse activiteiten
en de procedure werd besproken met het lokaal overleg kinderopvang op 19/05/2026. Er waren
geen opmerkingen.

- De erkenningskaders zijn van toepassing op elke organisator die buitenschoolse opvang of
activiteiten organiseert voor- en na de schooluren, op schoolvrije dagen en tijdens de
schoolvakanties op het grondgebied van gemeente De Panne én die niet reeds is onderworpen aan
zijn eigen erkennings-, vergunnings-, of kwaliteitstoezicht door een andere bevoegde overheid of
instantie. en legt de erkenningsvoorwaarden vast en de procedure die een organisator dient te
doorlopen. De reglementen dienen aldus te worden goedgekeurd;

BESLIST met algemeenheid van stemmen

Art.1:  Het reglement houdende het erkenningskader voor aanbieders van buitenschoolse opvang
van kinderen van 2,5 tot 12 jaar zoals in bijlage wordt goedgekeurd.

Art.2: Het reglement houdende het erkenningskader voor aanbieders van buitenschoolse activiteiten
voor kinderen van 2.5 tot 12 jaar zoals in bijlage wordt goedgekeurd.

Art.3: De procedure voor het aanvragen van een erkenning zoals in bijlage wordt goedgekeurd.

Art.4: De reglementen treden in werking op 1 september 2026. De reglementen wordt
bekendgemaakt op de website van gemeente De Panne.
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Afschrift van deze beslissing wordt overgemaakt aan:

Art.5:
- team Kinderopvang

ALDUS GEDAAN EN GOEDGEKEURD IN ZITTING ALS BOVEN BEPAALD
voorzitter gemeenteraad

algemeen directeur
Get. Eric Vanhee

Get. Wim Jonckheere
Voor eensluidend uittreksel
* Wim Janssens burgemeester

= 24/06/2026

=" Wim Jonckheere algemeen directeur
== 24/06/2026
= [
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